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يبسمه تعال

 مجتمع عالي آموزشي و پژوهشي  صنعت آب و برق خوزستان 
 

 يانسان يروين نيدر قالب قرارداد تام نيروآگهي جذب 

 

 و دزسد و نيروگاه  برداري ازبهرهتوليد و، کرخهبرداري از سد و نيروگاه بهرهود يتول :هايشرکترساند به اطلاع مي

از طریق  ي ورا از ميان داوطلبان بومواجد شرایط ي از آقایان تعداد،  به منظور تأمين نيروي انساني مورد نياز بالارود بهره برداري سد

به ترتيب از بالاترین نمره طي فرآیند گزینش و و  مصاحبه(آزمون دانش مهارت ) )كتبي( وتخصصي هاي عمومي وبرگزاري آزمون توانمندي

 . دننمایميجذب قالب قرارداد تامين نيروي انساني   ذیل و دربا شرایط 

 

 شرايط عمومي: (1
 

.جمهوري اسلامي ایراننظام  داشتن تابعيت -1

 .التزام به قانون اساسي جمهوري اسلامي ایران -2

 .م ائد يت قانونيا معافیانجام خدمت دوره ضرورت  -3

 .باشديم قابل قبول يپزشکر يغت دائم يمعاف يشغل يهاشتهره يكلان يمتقاض ي: برا1تبصره 

 .يلا مشروبات الکیو  مخدر موادهرگونه  به اعتياد عدم  -4

  .نهيشيسوءپ عدم يگواه ارائه و يفريك تيمحکوم سابقهنداشتن  -5

 .شغل مورد نظرف یانجام وظاداشتن سلامت جسماني و رواني و توانایي لازم براي  -6

 كار هستند.از مراكز طب يسلامت جسمان يه گواهئآزمون موظف به ارا يان در صورت قبوليه متقاضيكل -تبصره

 اسلامي ایران.اعتقاد به دین مبين اسلام یا یکي از ادیان شناخته شده در قانون اساسي جمهوري  -7

  .و توانایي انجام كار يعلاما يازهايمتناسب با جدول ن دارا بودن شرایط احراز شغل -8

 و مصاحبه. يدر آزمون كتب يپس از قبول هاي عمومي به تأیيد گزینشاحراز صلاحيت -9

 ها.ر سازمانیبه سا يو نداشتن تعهد خدمت يريبکارگمنع قانوني جهت  داشتن عدم -10
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 شرايط اختصاصي:(2
 جذب نيرومحل خدمت  و: عناوين شغلي، رشته تحصيلي  1جدول شماره  -2-1

 شغل عنوان رديف
 مقطع

 یلیتحص
 تحصیلی رشته

گرايش 

 موردنیاز

 شهرستان

 خدمت محل

 کارشناس مکانیک 1

 کارشناسی

 و بالاتر

 مهندسی مکانیک

 کلیه

 گرايش ها 
 انديمشک

   

 مهندسی عمران کارشناس عمران 2
   

 مهندسی برق کارشناس برق 3
   

 مهندسی کامپیوتر شبکه و امنیتسخت افزار، کارشناس  4
   

 حسابداری کارشناس پرداخت 5
   

 یا حرفه بهداشت حرفه ای کارشناس بهداشت 6
    

 تکنسین مکانیک 7

 فوق ديپلم

 مکانیک
   

 عمران تکنسین عمران 8
   

 برق تکنسین برق 9
    

 تاسیسات 10

 کلیه رشته های تحصیلی ديپلم
  

  خدمات  11

 حراست 12
 

 شرایط سنی موردنياز: -2-2
 (.به بعد 13/05/1367متولدین مورخ )  سال 35حداكثر سن مورد نياز در مقطع كارشناسي و بالاتر، الف : 
 (.به بعد 13/05/1372متولدین مورخ ) سال  30حداكثر سن مورد نياز در مقطع فوق دیپلم، ب: 
 (.به بعد 13/05/1374متولدین مورخ  ) سال 28، حداكثر سن مورد نياز در مقطع دیپلمج: 

 

 شود: موارد زیر به شرط ارائه تأیيدیه معتبر از مراجع ذیصلاح به حداکثر سن افزوده می -1تبصره 

 .ماه 24( مدت انجام خدمت ضرورت، به مدت حداكثر لفا

 اجتماعي.سابقه كار مرتبط در صنعت آب و برق در وزارت نيرو با تایيد شركت مربوطه وگواهي پرداخت حق بيمه تأمين  سال 5( ب

ضیي جذب در  كه يداوطلبانجهت  ج( سد کارگاه در مرتبط سیابقه كار و  هسیتند ودسدد بالارمتقا به كه اي سیوابق پرداخت حق بيمه، به ميزان دارندرا  آن 

 شد.افزدوده خواهد  ایشان سنبه ، ثبت شده است ذكر شده كارگاه نام

سییتاي   د ( شییتن هر فرزند)از تاری  قانون حمایت از خانواده و جوانی جمعيتدر را سییال به (به بعد 19/08/1400« به ازاي تأهل و دا ، یک 

 .باشد( سال مي2سقف محدوده سني داوطلب اضافه خواهد شد. سنوات قابل افزایش براي تأهل و داشتن فرزند موضوع این ماده، حداكثر دو )

:لات يازات و تسهيامت (3
سییتاي تکریم و ارج نهادن به خانواده -1-3 شییهدا و ایثارگراندر را صییورت  ، هاي معزز  صییاحبه در  شییرایط قبولي در آزمون كتبي و فرایند م           رعایت 

 .   بهره مند خواهد شدمطابق قانون جامع ایثاگري این عزیزان از امتيازات مندرج   ) مطابق ضوابط مندرج در این آگهي(

صدره شیهيد و امور ایثارگران و براي1تب شیهدا( بنياد  صیدور تائيدیه معتبر براي ایثارگران )جانبازان و آزادگان، فرزندان آنها و فرزندان  رزمندگان،  : مرجع 
سیاني نير سیتان و معاونت نيروي ان سیلامي ا سیداران انقلاب ا سیپاه پا سیاني نيروهاي وهاي پنجفرمانده  گانه ارتش جمهوري چهارگانه، معاونت نيروي ان

سییاني اداره كل جهاد سییل  و ناجا و همونين معاونت نيروي ان شییتيباني نيروهاي م سییاني وزارت دفاع و پ سییلامي، معاونت نيروي ان سییتانا شییاورزي ا            ك
 .زمان ثبت نام در سامانه بارگذاري نمایندرا در  هبایست تایيدیه مربوطمتقاضيان مي مي باشد.
صدره سییتفاده نموده 1-3 بندچنانوه داوطلب از امتيازات  :2تب سییتندات لازم را در زمان مقرر ارائه ننماید ا شدده و م سد   تلقی  مردود( )با هر نمره ک

 گردد.می

ثبت در صیورت  (ارائه گواهي سیوابق پرداخت حق بيمه و گواهي اشیتغال در كارگاه الزامي مي باشید)دارندرا  سید بالاروددر كارگاه  مرتبط و مفيدسیابقه كار  كهي داوطلبان :3تبصدره 
  .مي باشند در اولویت جذب در همان سد ،در آزمون و كسب حداقل امتياز نام
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 بومي سهميهشرايط احراز  (4

 :باشدذیل هاي ویژگی یکی از گفته ميشود که داراي داوطلبیداوطل  بومی به  .صورت می گيردداوطلبان بومی فقط از پذیرش   
 

 باشد. یکسان( براي بکارگيري 1)جدول شمارهشهرستان محل مورد تقاضا  ومحل سکونت داوطل  یا صدور شناسنامه یا  محل تولد -4-1

( و ارایه اسیتشیهاد محلي  ممهور به مهر كلانتري ابتدایي، متوسیطه اول، متوسیطه دوم)سینوات تحصیيلي و اجاره نامه یا  سیند مالکيتبایسیت با محل سیکونت داوطلب مي :تبصدره

 براي بکارگيري باشد. سال سکونت در شهرستان مورد تقاضا  10محل ،  به صورت متوالي یا متناوب حداقل به مدت 

ضدي  سیط  - تو سیت كه تو سیندي ا سیند مالکيت فقط ارائه  شیده ) بند منظور از  سیتندات ذكر  ضیمنا  تاری  م شید.  شیده با صیادر  شیور  سیناد و املاک ك (  4-1سیازمان ثبت ا

 باشد. قبل از زمان تاریخ برگزاري آزمون کتبیبایست مي

( زیر دولتيهاي تابعه )دولتي( و وابسیته) غير) اعم از شیاغل و بازنشیسیته( و شیركت نيروهاي مسیل  فرزندان كاركنان شیاغل )رسیمي و پيماني(، در دسیت اه هاي اجرایي و یا  -2-4

ارائه گواهي ( براي استخدام آنان یکي باشد. )1جدول شماره )  مجموعه وزارت نيرو كه شیهرسیتان محل خدمت فعلي یا بازنشیست ي والدین داوطلب با شهرستان محل مورد تقاضا

 (الزامي مي باشد  وطلبآخر و سوابق تحصيلي دا سال 10والدین حداقل سوابق پرداخت بيمه 
 

ص شركت ي( با تشخ1جدول شماره ) بر خدمت در شیهرستان مورد تقاضا يمبن سدال 10مدت حداقل به  محضیري، تعهد یيرفته شیدگان نهایاز پذ تذکر:

 د.ننداررفته شدگان یبه پذ يگذاشتن امکانات رفاهيارجهت در اخت يونه تعهد ويهي جذب نيرو متقاض هايو شركت گرددياخذ م

قرارگرفتن در  تایيد و نموده و در صیورتبارگذاري خود را در زمان ثبت نام در آزمون، مسیتندات و سیوابق بومي بودن داوطلبان مي بایسیت  : مهم توجه

عدم ارائه تایيدیه در  برابر ظرفيت، این مسیتندات و سیایر مدارک موردنياز را در زمان بررسیي مدارک ارائه نمایند. بدیهي اسیت2فهرسیت پذیرفته شیدگان 

 موعد مقرربه منزله حذف از فرآیند جذب نيرو مي باشد. 

 مواد آزمون (5
 جدول در مربوطه جزئيات و شغلي هايرشته (دروس)مواد  و گرددمي ي و تخصصي طراحيدفترچه شامل سؤالات عموم یک سؤالات آزمون در

 .است شده درج آگهياین  3و  2شماره 

 عمومي  آزمون  مواد : 2شمارهدول ج

 تعداد سوال ضريب سوالات مواد آزمون عمومي مقطع رشته تحصيلي

 ) کلیه رشته های تحصیلی (ديپلم

20 1 آيين نگارش و مهارتهاي نوشتاري

20 1 معارف اسلامي

20 2 هوش و استعداد تحصيلي

 20 1 دانش اجتماعي و قانون اساسي

ICDL 2 20
    

 فوق ديپلم

15 1 آيين نگارش و مهارتهاي نوشتاري

15 1 معارف اسلامي

20 3 زبان انگليسي

 15 3 هوش و استعداد تحصيلي

ICDL 3 15
 

 کارشناسی و بالاتر

 15 1 آيين نگارش و مهارتهاي نوشتاري

 15 1 معارف اسلامي

 20 3 زبان انگليسي

 15 3 هوش و استعداد تحصيلي

ICDL 3 15 

 توزیع خواهد شدعمومی  هاي دینی از پاسخ گویی به سوالات معارف اسلامی معاف می باشند و امتياز آن در سایر مواد آزموناقليتتوجه: 
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 عناوين شغلي مورد نياز يتخصصآزمون  مواد : 3شماره دول ج

 تعداد سوال ضريب سوالات مواد آزمون تخصصي عنوان رشته شغلي

 کارشناس مکانیک

10 3 کيناميترمود

10 3 ديناميک

10 3 الاتيک سيمکان

 10 3 کياستات

کارشناس عمران

310هيدروليک و سيالات

 3 10مکانيک خاک

 10 3 هيدرولوژي

 10 3 هاتحليل سازه

 کارشناس برق

 23 10و  1مدارهاي الکتريکي 

و  DCو   ACهاي الکتريکي) مباني،ماشين هاي ماشين

 (ترانسفورماتورها
3 10 

 3 10يکيالکتر يانرژ عيتوز و انتقال د،يتول اصول

 10 3 2و  1مباني الکترونيک 

 3 10عايق ها و فشارقوي

سخت افزار، کارشناس 

 شبکه و امنيت

 10 3 شبکه هاي کامپيوتري

 10 3 پايگاه داده

 10 3 فناوري اطلاعات و ارتباطاتمباني 

 10 3 ساختمان داده

کارشناس پرداخت

 10 3 (3و  2و 1اصول حسابداري ) 
 10 3 حسابداري شرکت ها

 3 10حسابرسي

 10 3 اصول تنظيم بودجه

 کارشناس بهداشت

حرفه اي 

 3 10اصول ايمني

 3 10بهداشت محيط کار

 3 10ايمني در برق

 3 10عوامل فيزيکي و شيميايي محيط کار

تکنسين برق

 3 10ايمني در برق 

 3 10تحليل مدارهاي الکتريکي 

 3 10مباني ماشين هاي الکتريکي

تکنسين مکانيک

 3 10استاتيک و مقاومت مصالح 

 3 10ترموديناميک 

 3 10انتقال حرارت

تکنسين عمران

 3 10استاتيک و مقاومت مصالح

 3 10مصالح ساختماني

 10 3 نقشه برداري
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 :در آزمون يتوزيع نمرات و حد نصاب نمره قبول چگونگي (6

 گيرد.انجام مي برابر ظرفيت دودر آزمون كتبي پذیرش  -1-6  

صیییاحبه مي -2-6 شیییتمیل بر نمره آزمون كتبي و م سیییتخیدام م سیییاس فرآینید آزمون ا شییید كه نمره نهایي آزمون بر ا                    نمره آزمون کتبی %60با

 گردد.محاسبه مي ،نمره فرآیند مصاحبه %40و 

رفته یباشید و پذيم جهت همان شیغل محل ،در هر شیغل  ن نمره کسد  شددهيبالاتر درصدد %50حداقل كسیب  يدر آزمون كتب يشیر  قبول-3-6

 شوند.ين نمره انتخاب میب بالاتريرا كسب نموده باشند به ترت مذكوركه حد نصاب نمره  ين كسانياز ب تيبرابر ظرفدو شدگان 

 گردد.لحاظ مي یک سوم نمره منفیهر پاس  غلط ، هر پاس  صحي  یک نمره و به ازاي نمره منفی بودهداراي  يكتب آزمون-4-6
 

 ات مهم :تذکر (7

شییركت در آزمون اقدام نمايم يداوطلبان -1-7 سییبت به ثبت نام و  صیی ي  برگزاریند كه تا تاریتوانند ن شییده و خدمت وظيآزمون فارغ التح فه آنها يل 

شده باشد. يآنها قطع ير پزشکيدائم غت يا معافیافته باشد و یان یپا

عکس قطعه  3و مدرک تحصيلي، شناسنامه، كارت ملي، مدرک وضعيت نظام وظيفه: مدارک پذیرفته شدگان شاملارائه اصل و تصویر  مهلت : توضي 

صدی  بند، مدارک اثبات بومي بودن )3*4 صدا شدرایط اخت شیرا( و هرگونه مدارک لازم شدرایط بومیاحراز  4 مطابق  كه در فرم  يطیجهت احراز 

سیت،  شیده ا شیدگان در مهلت مقرر به  از اعلام نتایج آزمون مي پس يكار روز 7حداكثر ثبت نام قيد  سیت ارایه گردد و عدم مراجعه پذیرفته  منزله بای

 انصراف وي تلقی خواهد شد.

ضیعيفراغت از تحصی يگواه -2-7 ق مدارک آماده و يد حداكثر تا روز تطبیمربوطه، با يهاهیدیيرتایسیافه و يت نظام وظيل داوطلبان، كارت مربو  به و

 ه گردد.ئصادر شده باشد و در موعد مقرر ارا

ل پرونده طي برنامه زماني وارد يباشند كه پس از تطبيق مدارک و تکميم ياز اعلامين مورد پذیرفته شددگان آزمون کتبی، دو برابر ظرفيت -3-7

 خواهند شد.فرآیند مصاحبه 

 .گرددمي  اعلام مصاحبه فرآیند در شركت و مدارک تطبيق از پس نهایي نتيجه و نيست بکارگيري منزله به كتبي آزمون در قبولي -4 -7
 

بر عهده داوطل  ارایه ناقص مدارک و شدرایط اعلام شدده در متن آگهی و یا  در هنگام ثبت نام طضدوابدقيقرعایتعدمازناشدیمسدووليت -5-7

و یا  نموده ارایه داوطل  به اشدتباه یا به عمد اطلاعات خلاف واقعکه ، مصداحبه و جذب، محرز شدود آزموناز مراحل  می باشدد و ننانهه در هر کدام

 ر صورت صدور حکم بکارگيري، حکم مزبور لغو و بلا اثر می گردد.د مراحل جذب داوطل  ابطال وفاقد شرایط مندرج در آگهی است، 

 باشد.ميآزمون كتبي ضوابط و مقررات درج شده در این آگهي، فقط جهت  -6-7

 مي باشد.( 1شماره جدول) تقاضا مورد محل شهرستانفقط در محل برگزاري آزمون  -8-7

 چگونگي ثبت نام:(8

عیه  -1 -8 بیان پس از مطیال نیدداوطل نیدرج در این آگهي مي توان شیییرایط م بده  از روز دقيق  ییت  17/04/1402 مورخ 00:10سدداعدت شددن غیا ل

 ثبت نام نمایند. ر آزموند https://www.kwphc.ir تسای ازطریق 23/04/1402مورخ جمعه وزر 00:23ساعت

ییییییش اطلاعیات   زمدان ویرای  اطلاعدات: -2 -8 بده یدک از روز ویرای عیت  18/04/1402 مورخشددن تد  00:32سیییا غدا بده   وزر ل  شددن

  انجام خواهد گرفت.   24/04/1402مورخ

اطلاعات داوطلبان گرامي باید توجه داشیته باشیند بعد از ثبت اطلاعات، بلافاصیله مجددا  به صفحه ثبت نام خود مراجعه نمایيد تا از وضعيت تایيد  توجه:

صیت، طبق  سیت در اولين فر شید كه داوطلب موظف ا صیورت عدم تایيد، علت عدم تایيد درج خواهد  صیل نمایند و در  سیط مجري اطمينان حا خود تو

 امه زمانبندي اعلام شده نسبت به ویرایش اطلاعات اقدام نماید. برن

8- 3- نمایند كد ره يري ضروري است كليه داوطلبان این كد را یادداشت نموده و در حفظ آن دقت و دریافت پس از انجام كامل 

http://www.azmoon-niroo.ir/azmoon/prospectus/index205_files/220.doc
https://www.kwphc.ir/
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ن يآگهي جذب نيرو در قالب قرارداد تاماقدام به ثبت نام در آزمون نموده و قبل از شروع ثبت نام اینترنتي،  شخصا شود كه به داوطلبان توصيه مي -4 -8 

                        اي عکس خود را با توجه به جزئيات اعلام شده در بندرایانه مطالعه نموده و فایل دقيقا مورد نياز را مدارک  نحوه ثبت نام و راهنما،، يانسان يروين

عدي مانند دریافت كارت ورود به جلسه آزمون، آگاهي از زمان و مکان برگزاري یراحل بیي يري مضمنا  پ ایند.یاده نمیآم "راهنما و نحوه ثبت نام  -5 -8
 آزمون الزامي بوده و مسئوليت آن به عهده داوطلب مي باشد

ل یحاال در مریود اشکیورت وجیدر صو  ایند.یبهتر است ثبت نام را به روز هاي آخر موكول ننمداوطلبان گرامي جهت سهولت در فرآیند ثبت نام  -8-6
بعد از ثبت اطلاعات خود، در اسرع وقت مجیددا  به صیفحه ثبت نام خود مراجعه ، و یا سایر موارد اصیلاحيکس ارسالي یثبت نام، مانند واض  نبودن ع

 ينان حاصل نماید. نموده تا از وضیعيت تایيد اطلاعات اطم

 :اهنما و نحوه ثبت نامر (9
 از تایپ لاتين اطلاعات خودداري نمایيد. -1-9

 صفحه كليد خاموش باشد. Caps Lockهن ام درج اطلاعات، كليد -2-9

 .استفاده نمایيد (Space)فاصلهدر هن ام درج اطلاعات خودداري نموده و براي جدا كردن كلمات از یکدی ر، از كليد Enterاز زدن كليد -3-9

 تکميل اطلاعات كليه فيلدها الزامي است.   -4-9

 و بدون خط تيره وارد نمایيد.كد ملي خود را به صورت كامل )با درج صفر(   -5-9

                كيلوبایت استفاده نمایيد.  40، با حجم حداكثر)تمام رخ، زمينه روشن و جدید( 3×4براي الصاق عکس، از فایل اسکن شده عکس پرسنلي   -6-9

 هاي غير پرسنلي ارسالي به هيچ وجه مورد قبول نخواهد بود.عکس

 .امکان چاپ اطلاعات وجود دارد ارائه شده را یادداشت نمایيد. ضمنا يل نمودن اطلاعات، شماره ره يري ثبت نام پس از تکم -7-9

به خاطر بسپارید.  باشد را به دلخواه تکميل نموده وآن را به دقت یادداشت كرده یارقم مي 5كه از نوع عددي و با  فيلد مربو  به شماره بازیابي -8-9

توانيد كد ره يري خود را بازیابي نمایيد، ملي و شماره شناسنامه مياین شماره به همراه كد در صورت فراموش كردن كد ره يري ثبت نام، با استفاده از

 .فرمایيدلذا تا پایان مراحل آزمون از این شماره كاملا  مراقبت 

 يق اطلاعات از دكمه خروج استفاده نمایيدبه منظور ثبت دق پس از اتمام مراحل ثبت نام و كامل شدن آن، -9-9 

 

 برگزاري آزمون:و محل  توزيع کارت ورود به جلسه و زمان ( 10

صیورت اینترنتي از روز  كارت ورود به جلسیه آزمون بهو زمان توزیع  13/05/1402مورخ  جمعهصیب  روز 9، سیاعت آزمونبرگزاري زمان  -1-10

 .گرددانجام مي  https://www.kwphc.ir سایتوب طریق  از 12/05/1402 مورخ پنج شنبهلغایت روز   09/05/1402 مورخدوشنبه 

  گردد.محل برگزاري آزمون: در كارت ورود به جلسه آزمون داوطلب درج مي -2-10

جییه صیییورت  :1تیو سییییانیي لازم از اییدر حییل بیرگیزاري آزمیون، اطیلاع ر بییه میرا يییات میربیو   يییه جیزئی نییه تیغیيیيیر در كیلی پییایی ییاهجییاد هیرگیو  طیرییق 

 .به عمل خواهد آمد  https://www.kwphc.ir اینترنتي

صییورت از ورود داوطلب جلوگيري : 2توجه سییت. در غير این شییده بر روي كاغذ ( هن ام ورود به حوزه الزامي ا سییه آزمون ) چاپ  ارائه كارت ورود به جل

 همراه داشتن كارت ملي و یا شناسنامه داوطلب هن ام ورود به جلسه آزمون الزامي است.. همونين شدخواهد 

 اعلام خواهد شد. https://www.kwphc.ir وب سایت از طریق نيز برابر ظرفيت  دو قبول شدگاناعلام نتایج -10-3 

 

 

 

 

 

https://www.kwphc.ir/
https://www.kwphc.ir/
https://www.kwphc.ir/
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 موارد قابل توجه: (11
وليت صحت ئمسبا توجه به اینکه صدور كارت ورود به جلسه آزمون بر اساس اطلاعاتي است كه داوطلب در هن ام ثبت نام وارد مي نماید. لذا  -1-11

باشد. و در صورت مغایرت، قبولي ميعهده داوطلب بر  بایست ارایه نمایداطلاعات مندرج در فرم ثبت نام و اصل مداركي كه در مراحل بعدي ميو سقم 
 داوطلب در آزمون كتبي لغو و امکان حضور در مراحل بعدي را ندارد.  

 یا موسسه دانش اهبایست به تائيد در صورت پذیرفته شدن در آزمون )حداكثر دو ماه پس از اعلام نتيجه( مي ،التحصيلانتحصيلي فارغ  مدارک -2-11

 برسد .صادر كننده مدرک 

سنجش آموزش كشور شركت  آزمون جامع سازمان مؤسسات آموزش عالي كشور كه در ها وصادره ازدانش اه دارندگان مدرک تحصيلي معادل، -3-11
ش علمي صادر نموده، به شر  نموده و قبول شده اند و سازمان مذكور براي آنان گواهينامه مبني بر امکان ادامه تحصيل در مقطع بالاتر تحصيلي با ارز

 باشند.مجاز به ثبت نام در آزمون مي آگهيرعایت كليه شرایط و ضوابط مندرج در این 

، گزین ، معاینات پزشکی و صاحبهمباشد بلکه انجام مراحل بعدي شامل به منزله بکارگيري قطعی نمیقبولی درآزمون کتبی به هيچ وجه  -4-11

 .باشددنيز الزامی میو تایيد پزشک معتمد جهت سلامت جسمانی اخذ عدم سوء پيشينده از مراکز ذیصدلاح 

مجتمع عالي آموزشي و پژوهشي صنعت آب و برق خوزستان به  061-33347248در صورت بروز هرگونه مشکل و ابهام با شماره تلفن   ❖
عنوان مجري آزمون در وقت اداري تماس حاصل گردد.

 

 


